
 

 

 

 

Von Protokollführerin Versammlungsleiter 

BILING e.V. Ute Harland Stefan Felkel 

Protokoll der Mitgliederversammlung am 23. Februar 2020   

 

 

 

 

 

Ilmenau 

23.02.2020 

 

  

  

 

 

  

 

 

Empfänger  

z. K.  

 

Einladender Manuel Löffelholz 

Teilnehmer laut Anwesenheitsliste (Anlage) 

Leitung Stefan Felkel 

Protokoll Ute Harland 

Organis. Vorstand 

Termin/Ort Integrations-Kinderzentrum Ilmenau 

 

Beginn: 10.10 Uhr 

 

TOP 1: Feststellung der ordnungsgemäßen Einberufung der Mitgliederversammlung und Beschlussfä-

higkeit 

Die Einladung zur Mitgliederversammlung erging am 15.12.2019 per E-Mail, also fristgerecht mindestens 

drei Wochen vor dem Termin. Die Mitgliederversammlung wurde ordnungsgemäß einberufen.  

Es sind 14 stimmberechtigte Mitglieder anwesend und damit mehr als fünf Prozent der stimmberechtig-

ten Mitglieder (das wären 3). Die Mitgliederversammlung ist beschlussfähig.  

Der erste Vorsitzende beantragt, den TOP 4 vorzuziehen und die Tagesordnung zu ändern: Es soll ein 

TOP 2 „Wahl eines Versammlungs- und Wahlleiters“ eingefügt werden; TOP 13 „Abstimmung über die 

Satzungsänderungen“ wird zu TOP 11 „Abstimmung über die Satzungsänderungen und Änderung der 

Geschäfts- und Beitragsordnung“. Die übrigen TOPs werden entsprechend neu nummeriert. Die Mitglie-

derversammlung stimmt der geänderten Tagesordnung einstimmig zu.   

 

TOP 2: Wahl eines Versammlungs- und Wahlleiters 

Der erste Vorsitzende schlägt Stefan Felkel (Vorsitzender GSV Thüringen) als Versammlungs- und Wahl-

leiter vor. Dieser übernimmt nach einstimmiger Wahl die Leitung der Versammlung und der Wahlen und 

begrüßt die Anwesenden.  

 

TOP 3: Anträge der Mitglieder 

Kathrin Löffelholz beantragt, den Vorstandsposten „Pressewart(in)“ so umzubenennen, dass das 

„-wart(in)“ entfällt. Die Mitgliederversammlung lässt den Antrag zu und sammelt Formulierungsvor-

schläge. Die Entscheidung soll unter TOP 11 „Abstimmung über die Satzungsänderungen und Änderung 

der Geschäfts- und Beitragsordnung“ stattfinden.  

 

TOP 4: Genehmigung der Tagesordnung 

s. o. 

 

TOP 5: Bericht des Vorsitzenden (Manuel Löffelholz) 

Ab TOP 5 sind 16 stimmberechtigte Mitglieder anwesend.  



 

         

 

 

 

 

  

 

 

Manuel Löffelholz berichtet über die Veranstaltungen und Projekte sowie die Öffentlichkeitsarbeit und 

die politische Arbeit von Januar bis Dezember 2019. Ein schriftlicher Tätigkeitsbericht war bereits mit 

der Einladung zur Mitgliederversammlung per E-Mail verschickt worden. Zur öffentlichen Dokumentati-

on der Vereinsaktivitäten dienen Pressemeldungen sowie Veröffentlichungen auf der Webseite und in 

Social Media.  

 

TOP 6: Finanzbericht 2019 (Marcus Beyer) 

Marcus Beyer stellt den Finanzbericht 2019 und die Mitgliederstatistik vor (s. Anlage). Ergänzend wird 

erläutert:  

 Fördermittel der Aktion Mensch werden nicht sofort in voller Höhe ausgezahlt, sondern in Anteilen. 

Die letzte Zahlung findet nach Prüfung des Verwendungsnachweises statt und kann auch ins nach-

folgende Kalenderjahr fallen.  

 Der Verein hat keine Mitglieder in der Altersgruppe 19–26. Es wird kurz diskutiert, ob mehr Ange-

bote für diese Altersgruppe gemacht werden sollten, um Mitglieder zu gewinnen.  

 

TOP 7: Rechnungsprüfungsbericht (Ute Harland) 

Ute Harland berichtet über die Rechnungsprüfung. Diese ergab keine Beanstandung. Die Kassenprüferin 

schlägt vor, den Vorstand für 2019 zu entlasten, und ruft dazu auf, sich als neue(r) Kassenprüfer(in) zur 

Wahl zu stellen.  

 

TOP 8: Diskussion 

Thomas Wartenberg regt an, die Mitgliederstatistik um ein Tortendiagramm mit einer Gesamtübersicht 

über alle Mitglieder zu ergänzen. Andreas Konrath schlägt vor, das Tortendiagramm zum Hörstatus 

durch eine Statistik über Gebärden-/Lautsprachnutzung zu ersetzen. Marcus Beyer weist darauf hin, 

dass die Erhebung und statistische Auswertung dieser Information schwierig wäre. Thomas Wartenberg 

argumentiert, die Darstellung des Hörstatus könne in der Öffentlichkeitsarbeit und bei der Beantragung 

von Fördermitteln hilfreicher sein als eine Auswertung der Sprachnutzung.  

 

TOP 9: Kaffeepause 

Die Mitgliederversammlung wird für 15 Minuten unterbrochen.  

 

TOP 10: Entlastung des Vorstands  

Der Versammlungsleiter bittet um die Entlastung des Vorstands. 

Abstimmungsergebnis: 12 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen, 4 Enthaltungen 

Der Vorstand ist für 2019 entlastet.  

 

TOP 11: Abstimmung über die Satzungsänderungen und Änderung der Geschäfts- und Beitragsord-

nung 

Die Vorschläge für Änderungen der Satzung, der Geschäfts- und der Beitragsordnung wurden mit der 

Einladung per E-Mail versandt und liegen zusätzlich als Tischvorlage aus. Der Antrag von Kathrin Löffel-

holz aus TOP 3 wird konkretisiert, indem geschlechtsneutrale Funktionsbezeichnungen für alle Vor-

standsämter (darunter „Kommunikation“ statt „Pressewart(in)“) vorgeschlagen werden. Dadurch soll 

der Satzungstext auch insgesamt leichter lesbar sein.  

Die Mitgliederversammlung beschließt, über alle Änderungen gesammelt abzustimmen.  

Abstimmungsergebnis: 16 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen, 0 Enthaltungen 

Alle Änderungen der Satzung, der Geschäfts- und der Beitragsordnung sind angenommen.  

 



 

         

 

 

 

 

  

 

 

TOP 12: Wahl des neuen Vorstands 

Mit der Neuwahl wird der Vorstand gemäß gerade geänderter Satzung von 4 auf 5 Personen vergrößert, 

um Mehrheitsentscheidungen zu erleichtern. Die im vergangenen Jahr gewählten Beisitzer(innen) müs-

sen nicht neu gewählt werden, da der Vorstand sie ernennt.  

Die Mitgliederversammlung beschließt, über alle Vorstandskandidat(inn)en gemeinsam abzustimmen.  

Abstimmungsergebnis: 16 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen, 0 Enthaltungen 

Der neue Vorstand nimmt die Wahl an.  

Gewählt sind:  

 Manuel Löffelholz (1. Vorsitzender) 

 Christiane Hildebrandt (2. Vorsitzende) 

 Marcus Beyer (Finanzen) 

 Kathrin Löffelholz (Kommunikation) 

 Ute Harland (Schriftführerin) 

 

TOP 13: Wahl der/des neuen Rechnungsprüferin/Rechnungsprüfers 

Ute Harland erläutert die Tätigkeit der Rechnungsprüfung.  

Zur Wahl stellen sich Sabrina Gleis und Oliver Hausburg.  

Abstimmungsergebnis: 10 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen, 6 Enthaltungen 

Sabrina Gleis und Oliver Hausburg sind gewählt.  

 

TOP 14: Vorstellung und Abstimmung zum Arbeitsprogramm und Vorhaben in 2020 

Manuel Löffelholz stellt die Vorhaben und das Arbeitsprogramm für 2020 vor (s. Anlage).  

 Am 16./17. Mai findet ein Workshop „Stark mit SAM“ zur Prävention sexuellen Missbrauchs an Kin-

dern mit Hörbehinderung statt. Das Dozententeam steht, es sind noch 4 Plätze frei.  

 Am 20./21. Juni findet eine Bildungsreise nach Berlin mit Besichtigung des Bundestages, des Tech-

nikmuseums und der Gebärdensprachfirma Yomma statt. Es entstehen Kosten von etwa 

80 €/Person. Die Fördermittelzusage liegt noch nicht schriftlich vor. Die Mitgliederversammlung 

diskutiert, ob die Anreise per Bus oder Zug stattfinden solle, und überträgt die endgültige Entschei-

dung dem Vorstand.  

 Für das diesjährige Sommercamp liegen bisher 30 Anmeldungen vor. Evtl. sind weitere Anmeldun-

gen möglich.  

 Christiane Hildebrandt hat Kontakt zu einer Ernährungsberaterin, die einen eintägigen Workshop 

für Kinder im Grundschulalter leiten könnte. Kosten etwa 10 €/Person.  

 

Die Mitgliederversammlung wird für 35 Minuten unterbrochen.  

 

TOP 15: Vorstellung des Projekts Bilinguales Bildungs- und Begegnungszentrum BiBeZ 

Manuel Löffelholz stellt das Projekt BiBeZ vor und erläutert die Finanzplanung (s. Anlage).  

Thomas Wartenberg hält den Posten „Sachkosten“ angesichts von Raummiete und Fahrtkosten für zu 

knapp kalkuliert. Er äußert seine Besorgnis, dass das Projekt durch die Verpflichtung, jährlich 8000 € Ei-

genmittel aufzubringen, eine große Belastung für den Verein darstellen könne.  

Manuel Löffelholz erläutert, dass die Eigenmittel für das erste Jahr bereits gesichert sind. Die angestreb-

te Selbsthilfeförderung darf nicht direkt ins Projekt fließen, sondern geht an den Verein. Die in Teilbe-

trägen abrufbare, fünfjährige Finanzierung durch die Aktion Mensch soll nur den Anfang absichern. Die-

se Zeit muss dafür genutzt werden, eine Regelfinanzierung des Projekts zu akquirieren, mit der es sich 

dauerhaft selbst tragen kann.  

Andreas Konrath bietet eine Kooperation mit der Evangelischen Kirche Mitteldeutschland an, sowohl bei 

der Suche nach geeigneten Räumlichkeiten als auch über die Vertretung im Landesjugendhilfeausschuss.  



 

         

 

 

 

 

  

 

 

 

TOP 16: Verschiedenes 

 In Jena findet vom 30.04.–17.05. ein Inklusionsfestival statt. Am 02.05. gibt es einen „Markt der 

Möglichkeiten“, bei dem sich Vereine und Gruppen präsentieren können. Ute Harland organisiert 

die Anmeldeunterlagen, die bisher noch nicht vorliegen, und ruft dazu auf, dass Vereinsmitglieder 

an die Veranstalter herantreten und sich für eine „echte Inklusion“ Gehörloser einsetzen.  

 Veranstaltungsorte für Weihnachtsfeier und Mitgliederversammlung sollen nach Möglichkeit so 

gewählt werden, dass sie auch mit öffentlichen Verkehrsmitteln gut erreichbar sind. Die Weih-

nachtsfeier könnte auch gemeinsam mit dem GSC Erfurt ausgerichtet werden.  

 Frank Ulrich plant eine längere Fahrradtour und regt einen gemeinsamen Ausflug zum Skywalk auf 

dem Sonnenstein im Eichsfeld an.  

 Andreas Konrath stellt Angebote der Gehörlosenseelsorge der evangelischen Kirche Mitteldeutsch-

land vor:  

Internationales JugendCAMP für gebärdensprachliche Jugendliche (Alter 15–30), 11.–19.7.2020,  

Diemitz (Mecklenburg-Vorpommern) 

Begegnungstage für Familien mit Gebärdensprache „Mit Kindern leben – von Kindern lernen“,  

26.–30.10.2020, Brotterode (Thüringer Wald) 

 Stefan Felkel stellt Angebote des GSV Thüringen vor:  

Bowling-Turnier für Kinder und Feier zum 30-jährigen Vereinsjubiläum, 25.04.2020, Sömmerda 

 

Die Mitgliederversammlung endet um 13:30 Uhr. 

 

Jena, 24.02.2020 

 

 

 

 

Ute Harland (Protokollantin)   Stefan Felkel (Versammlungsleiter) 



 

 

 

  

 

 

 


